
apm Schreibtisch Leben  

 APM LIVE: 
 90 MINUTEN SPANNUNG 

TVG: VIP-Tickets 
inklusive Catering 
zu gewinnen
Die Handball-Europameisterschaft 
steht vor der Tür. Am 15. Januar 
eröffnet die deutsche Mannschaft in 
Serbien die EM mit einem Spiel gegen 
die Tschechische Republik. Es folgen 
die Vorrundenpartien gegen Mazedo-
nien und den WM-Vierten Schweden

Unsere apm live Gewinnspielfrage lautet:
Wer wird Handball-Europameister? 

Schicken Sie Ihren Tipp einfach formlos per 
E-Mail an live@apm-personal.de, posten 
ihn auf Facebook oder nennen ihn 
telefonisch in Ihrer Geschäftsstelle. Unter 
allen Teilnehmern, egal ob Sie mit Ihrer 
Einschätzung letztlich richtig liegen oder 
nicht, verlosen wir 2x2 VIP-Tickets inklusive 
Catering für den Handball-Klassiker TV 
Grosswallstadt gegen den VfL Gummers-
bach am 08. Februar um 19 Uhr.

Die Gewinner der Tickets werden wie 
immer persönlich von uns benachrichtigt. 
Wir freuen uns auf einen spannenden 
Spielbericht in der nächsten Ausgabe der 
apm direkt!

Die glücklichen Gewinner der ersten 
Ausgabe unseres apm live Gewinn-
spiels konnten sich Ende letzten Jah-
res über den Besuch zweier spannen-
der Zweitligaspiele in der Frankfurter 
Commerzbank-Arena freuen

Den Auftakt unserer neuen Gewinnspiel-
reihe apm live bildete das Spitzenspiel der 
2. Bundesliga, in dem die Frankfurter 
Eintracht gegen den MSV Duisburg antrat. 
„Es war ein spannendes Spiel mit vielen 
unerwarteten Wendungen“, so die 
Gewinnerin der Verlosung, apm-Mitarbei-
terin Andrea Rothenburger. Auch ihr Sohn 
zeigte sich sichtlich begeistert und war 
froh, dass die Eintracht die Zebras mit 
einem überragenden 3:0-Sieg überrollen 
konnte.  

Auch beim Spiel Eintracht Frankfurt gegen 
Alemannia Aachen ging es Ende Novem-
ber hoch her. Zusammen mit insgesamt 
38.500 Zuschauern fieberten die Gewinner 

des letzten Preisausschreibens – apm-
Mitarbeiter Ralf Hochrein und Sven van 
der Mespel – in der Commerzbank-Arena 
dem 4:3-Sieg der Adler entgegen.

„Am Ende wurde es noch mal richtig eng, 
aber zum Glück konnten wir den Sieg 
letztendlich doch mit nach Hause neh-
men“, freute sich Verlosungsgewinner 
Hochrein über den Erfolg der Frankfurter.
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 ONLINE: DIE NEUE APM WEBSITE 

apm geht neue Wege in Sachen Außen-
darstellung. Social Media und eine  
benutzerfreundlichere Homepage sor-
gen für eine breite Vernetzung sowie 
mehr Übersicht über Firmencontent

Das zurückliegende Jahr war in mehrfacher 
Hinsicht ereignisreich. So haben wir 
unseren Markenauftritt überarbeitet, was 
es uns einfacher macht, bei potenziellen 
Bewerbern und Kunden als das wahrge-
nommen zu werden, was wir sind: ein 
innovativer, breit aufgestellter Personal-
dienstleister, der sowohl Mitarbeitern als 
auch Kunden gegenüber fair und verant-
wortungsbewusst auftritt.

Neben unserem regelmäßig aktualisierten 
Facebook-Auftritt haben wir auch unsere 
Firmenhomepage www.apm-personal.de 
einer Komplettrenovierung unterzogen. Im 
Mittelpunkt stand dabei die grafische und 

technische Aktualisierung, um die Benutzer-
freundlichkeit weiter zu verbessern und 
eine optimale Darstellung auf mobilen 
Endgeräten sicherzustellen. Interessierte 
finden auf unserer Website ab sofort eine 
aktualisierte Stellenbörse, die Vorstellung 
unserer Geschäftsstellenteams sowie 
Nachrichten rund um unser Unternehmen.

Einen guten Start 
ins neue Jahr!
Wir wünschen allen Mitarbeitern und 
Freunden ein frohes neues Jahr! 

2011 war für unser Unternehmen ein 
wichtiger Schritt nach vorne. Die geschäft-
liche Entwicklung lief positiv und wir 
konnten uns stark am Markt positionieren. 
Aber Ausruhen gilt nicht! 
Auch in das neue Jahr gehen wir mit viel 
Tatkraft und frischen Ideen. Wie gewohnt 
werden wir Sie über die Neuigkeiten bei 
apm nicht nur in dieser Mitarbeiterzeit-
schrift, sondern auch auf Facebook und 
unserer Website auf dem Laufenden 
halten.
 
In diesem Sinne freuen wir uns auf eine 
weiterhin gute Zusammenarbeit und 
wünschen Ihnen und Ihren Lieben ein 
gesundes und erfolgreiches Jahr 2012.

Alexandra Grein, Thomas Stenger – 

Geschäftsführung apm

apm live

2x2 VIP-Tickets für den 
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Das individuell gestaltete Facebook-
Profil von apm bietet viele wissens-
werte Informationen und ermöglicht 
eine direkte Kommunikation 

Wir freuen uns über Ihre Kommentare auf 
www.facebook.com/apmpersonal und 
sind gespannt auf Ihre Erlebnisse mit apm. 
Werden Sie im sozialen Netzwerk aktiv, 
auch um künftig keinen unserer dort 
publizierten Gewinnspielaufrufe oder 
keines unserer aktuellen Stellenangebote 
zu verpassen. Es lohnt sich!

 FAN WERDEN 



Hoppel, Boris oder Benny?

Lassen Sie unser apm-Häschen nicht 
länger namenlos!

Für unseren mümmelnden Zögling 
suchen wir dringend einen Namen. 
Vorschläge können Sie auf unserer 
Facebook-Seite posten oder uns eine 
E-Mail an hase@apm-personal.de 
schicken. Ihrer Fantasie sind dabei keine 
Grenzen gesetzt. Mitmachen lohnt sich, 
denn der beste 
Vorschlag wird 
prämiert. Wir freuen 
uns über eine rege 
Teilnahme und Ihre 
sprudelnde Kreativität.

Empfehlen & profi tieren!

Sie kennen da jemanden? Wie Sie 
wissen, sind wir immer auf der Suche 
nach neuen engagierten Mitarbeitern. 
Pro erfolgter Empfehlung erhalten Sie 
von uns eine Sonderzahlung von bis 
zu 250 €.

apm Schreibtisch Leben apm Schreibtisch Leben

 EINE BESONDERE 
 ZERTIFIZIERUNG 
Das dritte Mal in Folge wurden wir 
2011 durch die Initiative Qualitäts-
siegel Zeitarbeit (I.Q.Z) ausgezeichnet, 
was beweist, dass unser Motto 
„ausgezeichnet fair“ alles andere als 
eine leere Marketinghülse ist

„Das Qualitätssiegel Zeitarbeit wird 
ausschließlich an Personaldienstleister 
verliehen, die im Rahmen einer unabhän-
gigen Prüfung gezeigt haben, dass sie 
nicht nur von fairer und gerechter 
Mitarbeiterentlohnung und -behandlung 
reden, sondern sie auch leben“, erklärt 
apm-Geschäftsführerin Alexandra Grein.
Seit jeher verwendet apm ausschließlich 
den zwischen dem iGZ und DGB 
vereinbarten Zeitarbeitstarifvertrag, 
bezahlt Mitarbeitern in großem Umfang 

übertarifliche Zulagen und ist stolz auf 
eine Vielzahl langjähriger Mitarbeiter- 
und Kundenbeziehungen.

Unsere Zertifizierung durch die I.Q.Z gibt 
Bewerbern und auch Auftraggebern die 
Sicherheit, mit apm einen erfahrenen 
Premiumanbieter an ihrer Seite zu 
haben.

apm-Profil intern
 Oliver Kloskowski 

 Abteilungsleiter 

 Niederlassung
 Frankfurt 

 Im Team seit 
 10/2011

  Nach meiner Ausbildung zum Kaufmann im 
Groß- und Außenhandel bei einem internati-
onal agierenden Handelsunternehmen fing 
ich in der hausinternen Logistikabteilung an 
und baute dort den Bereich Seefracht auf. 
Nach gut fünf Jahren habe ich meine 
Position als Abteilungsleiter dann aufgege-
ben, um mich neuen Herausforderungen zu 
stellen. So bin ich schließlich im Oktober 
2011 zu apm gekommen. Dank des sehr 
kollegialen und freundlichen Umgangs 
konnte ich mich hier sehr schnell einleben 
und freue mich auf die Zukunft bei apm.   

Technische Jobs m/w Gewerbliche Jobs m/w Kaufmänn. Jobs m/w

Industriemechaniker AB Gießereihelfer MIL kaufmänn. Angestellter MIL

Zerspanungsmechaniker FFM IT-Support-Mitarbeiter FFM Sachbearbeiter Personal. FFM

Leiter Instandhaltung AB CNC-Dreher MIL Immobilienfachwirt/in FFM

Elektroniker AB Lagerhelfer FFM Empfangsmitarbeiter FFM

Auch zurückliegendes Weihnachten 
haben wir unsere Kunden mit Weih-
nachtspräsenten überrascht

Unser Frankfurter Team hatte beim 
Einpacken von Adventskalender, Christstol-
len und Co. unter musikalischer Begleitung 
von „Jingle Bells“ und „Last Christmas“ 
viel Spaß. 

Vor allem mit dem im Weihnachtspäck-
chen enthaltenen Veranstaltungskalender 
– inklusive herausziehbarer Gutscheine – 
hoffen wir, unseren Kunden ein besonde-
res Geschenk gemacht zu haben. Darin 

 EMSIGE WEIHNACHTSHELFER 
 VERPACKEN PRÄSENTE 

enthalten sind Wertcoupons für viele 
verschiedene Kundenevents, wie z. B.
eine kriminalistische Stadtführung oder
ein Kabarettprogramm mit Urban Priol.

Medizinische Jobs m/w Health Care Jobs m/w

Oberarzt Anästhesiologie FFM Apotheker FFM

Facharzt für Kinder- & Jugendmedizin HU PTA HU

Facharzt für Radiologie AB PKA FFM

Facharzt für Neurologie FFM Apotheker HU
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Profi lbild
folgt

 FORTBILDUNG AM EDERSEE  
Unsere Führungskräfte bilden sich 
ständig weiter und tauschen sich aus
 
Unsere „alten Hasen“ haben im vergange-
nen Jahr an einem Beratungstraining für 
Führungskräfte im Seminarhaus „La Vida 
Loca“ am schönen Edersee teilgenommen. 
Umrahmt vom Naturpark Kellerwald-Edersee 
ist die Umgebung übrigens auch ein 
attraktives Freizeitgebiet. Vielleicht eine 
Anregung für Ihren nächsten Urlaub?

Als Unternehmen ist es für uns selbst-
verständlich, sich auch in verschie-
denen sozialen Bereichen der Gesell-
schaft zu engagieren

Neben unserer Unterstützung der 
Bethelstiftung und der Kinderkrebskli-
nik Frankfurt sowie der Förderung des 
Handballbundesligisten TV Grosswall-
stadt sind wir anlässlich unserer 
Personalmarketingkampagne „alte 
Hasen und junges Gemüse“ jetzt auch 
stolze Hasenpaten.

 WIR SIND HASENPATEN! 
„Durch unsere Hasenpatenschaft und 
die damit verbundene jährliche 
Geldspende an den Opel-Zoo in 
Kronberg können wir einen wichtigen 
Beitrag zum Erhalt und Ausbau des 
Zoos leisten, der uns sehr am Herzen 
liegt“, äußert sich apm-Geschäftsführer 
Thomas Stenger.

Besuchen können Sie unser „Paten-
häschen“ täglich zwischen 9 und 17 
Uhr im Opel-Zoo. Aber die Möhrchen 
nicht vergessen!




